
УТВЕРЖДАЮ
t.

Начальник Управления образования 
Администрации городского округа 

Уфа Республики Башкортостан

г Батыршин

ПЛАН
по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества 

условий осуществления образовательной деятельности 
Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования 

«Центр развития творчества «Радуга» городского округа город Уфа Республики Башкортостан
на 2023 год

№
п/п

Недостатки, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной деятельности

Наименование мероприятия 
по устранению недостатков, 

выявленных в ходе 
независимой оценки 

качества условий 
осуществления 

образовательной 
деятельности

Планов 
ый срок 
реал и за 

ции 
меропр 
иятия

Ответствен н ый 
исполнитель 
(с указанием 

фамилии, имени, 
отчества и 
должности)

Сведения о ходе 
реализации мероприятия

Реализованные 
меры по 

устранению 
выявленных 
недостатков

Фактический
срок

реализации

По показателю оценки качества 
информационных ресурсах, её содержа! 

разместить на официальном сайте у1

. 1 «Соответствие информации о деятельности организации, размещенной на общедоступных 
шю и порядку (форме) размещения, установленным нормативными правовыми актами» необходимо 
феждения следующую информацию, строго в соответствующих разделах, согласно требованиям

предъявляемым
к структуре официального сайта:

1. Информация о наличии 
возможностей обеспечения 
условий для охраны здоровья

Медкабинет, медпункт 
отсутствуют и не 

предусмотрены в учреждении
t



обучающихся (наличие 
медпункта, медкабинета и т.д.)

дополнительного образования.

2. Локальный нормативный акт об 
охране здоровья обучающихся.

>

Разработать локальный 
нормативный акт об охране 
здоровья обучающихся.

До
20.12.2
022г.

Щевелёва Л.В., 
специалист по ОТ

*

\

Изучение и 
ознакомление с 
содержанием 
Положений об 
охране здоровья 
обучающихся 
других
образовательных 
учреждений. 
Применить данное 
Положение к 
МБОУ ДО «ЦРТ 
«Радуга». 
Локальный 
нормативный акт 
размещен на 
официальном сайте 
учреждения.

15.12.2022г.

3 Информация о доступе к 
информационным системам и 
информационно­
телекоммуникационным сетям, в 
том числе приспособленным для 
использования инвалидами с 
ограниченными возможностями 
здоровья.

Разместить плагин на 
официальном сайте 

учреждения по версии для 
слабовидящих.

до
20.12.2
022г.

Лаврентьева Е.А., 
делопроизводитель

Размещен плагин 
на официальном 

сайте учреждения 
по версии для 

слабовидящих.

15.12.2022г.

4 Информация об электронных 
образовательных ресурсах, к 
которым обеспечивается доступ 
обучающихся, в том числе 
приспособленные для 
использования инвалидами и 
лицами с ограниченными

Разместить плагин на 
официальном сайте 

учреждения по версии для 
слабовидящих.

до
20.12.2
022г.

Лаврентьева Е.А., 
делопроизводитель

Размещен плагин 
на официальном 

сайте учреждения 
по версии для 

слабовидящих.

15.12.2022г.



возможностями здоровья.
5 Информация о наличии 

специальных технических средств 
обучения коллективного и 
индивидуального пользования для 
инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья.

V

Проанализировано и 
усовершенствовано 
содержание адаптированных 
дополнительных 
общеобразовательных 
программ, специальные 
методы обучения и 
воспитания для особенных 
детей, приобретены 
специальные учебные пособия 
и дидактические материалы, 
продолжают
организовываться и 
проводиться творческие 
мастер-классы для детей ОВЗ 
Калининского района, 
благотворительные акции и 
мероприятия.
Размещен плагин на 
официальном сайте 
учреждения по версии для 
слабовидящих

15.12.2
022г.

Лаврентьева Е.А., 
делопроизводитель

*

ч

Проанализировано
и
усовершенствовано
содержание
адаптированных
дополнительных
общеобразовательн
ых программ,
специальные
методы обучения и
воспитания для
особенных детей,
приобретены
специальные
учебные пособия и
дидактические
материалы,
продолжают
организовываться и
проводиться
творческие мастер-
классы для детей
ОВЗ Калининского
района,
благотворительные 
акции и 
мероприятия. 
Размещен плагин 
на официальном 
сайте учреждения 
по версии для 
слабовидящих

15.12.2022г.



По показателю оценки качества 3.1 «Оборудование территории, прилегающей к зданиям организации, и помещений с учетом доступности для 
\  инвалидов» необходимо:

1 Оборудование входных групп 
пандусами ч (подъёмными 
платформами).

>

1. Согласно Паспорту 
доступности, категория 
инвалидов, передвигающихся 
на креслах-колясках 
доступность не организована 
(п.3.3.)
3. Категория обслуживаемых 
инвалидов: ОВЗ, ЗПР (п.2.4.)
2. Входная группа учреждения 
находится на одном уровне с 
тротуарным асфальтным 
покрытием (фото прилагается)

*

2 Наличие выделенных стоянок для 
автотранспортных средств 
инвалидов.

МБОУ ДО «ЦРТ «Радуга» 
прилегающей территории не 
имеет.
Учреждение находится в 
нежилом помещении на 
втором этаже бойлерного 
здания.

3 Наличие адаптированных 
поручней.

Согласно Паспорту 
доступности, категория 
инвалидов, передвигающихся 
на креслах-колясках 
доступность не организована 
(п.3.3.)
Категория обслуживаемых 
инвалидов: ОВЗ, ЗПР 
(п.2.4.)

4 Наличие адаптированных дверных 
проёмов.

Согласно Паспорту 
доступности, категория 
инвалидов, передвигающихся 
на креслах-колясках 
доступность не организована

t



i

(п.3.3.)
Категория обслуживаемых 
инвалидов: ОВЗ, ЗПР 
(п.2.4.)

5 Наличие сменных кресел-колясок.

>

Согласно Паспорту 
доступности, категория 
инвалидов, передвигающихся 
на креслах-колясках 
доступность не организована 
(п.3.3.)
Категория обслуживаемых 
инвалидов: ОВЗ, ЗПР 
(п.2.4.)

*

6 Наличие специально 
оборудованных санитарно- 
гигиенических помещений в 
организации.

1. Согласно «Расчету по 
обеспечению уровня 
пожарной безопасности 
людей», объект введен в 
эксплуатацию до принятия 
технического регламента о 
требованиях разработки 
специальных технических 
условий.
Техническое решение 
невозможно.
2. Согласно Паспорту 
доступности, категория 
инвалидов, передвигающихся 
на креслах-колясках 
доступность не организована 
(п.3.3.)
3. Категория обслуживаемых 
инвалидов: ОВЗ, ЗПР
( п.2.4.)

ч

t



По показателю оценки качества 3.2 «Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать образовательные 
______ *_______________________ ________ услуги наравне с другими» необходимо:_____________ ________________ _____________

1 Дублирование надписей, знаков и 
иной текстовой и графической 
информации знаками, 
выполненными рельефно­
точечным шрифтом Брайля.

Приобретение по мере 
поступления финансовых 
средств.

До
15.12.
2023г.

Шам матова Р.К., 
зам. директора по 

АХЧ

В ходе 
реализации

До 15.12.2023г.

2 Возможность > предоставления 
инвалидам по слуху (слуху и 
зрению) услуг сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика).

Отсутствие в штате данного 
специалиста.

-  *

3. Помощь, оказываемая 
работниками организации, 
прошедшими необходимое 
обучение (инструктирование), по 
сопровождению инвалидов в 
помещении организации.

Плановое обучение 
сотрудников запланировано 
по мере поступления 
финансовых средств.
На сегодняшний день 
выполнено:
1. Издан Приказ №13/1 от 
16.03.2022г. «Об 
ответственных лицах за 
сопровождение детей- 
инвалидов на территории и 
внутри здания МБОУ ДО 
«ЦРТ «Радуга»;
2. инструктаж пройден с 
ответственными работниками 
и педагогическим 
коллективом 31.02.2023г.
2. 19 педагогов МБОУ ДО 
«ЦРТ «Радуга» прошли курсы 
повышения квалификации 04- 
12 апреля 2022 г. в объеме 72 
часов по курсу «Организация 
работы с детьми ОВЗ и 
инвалидностью в учреждении 
дополнительного образования.

До
15.12.
2023г.

Щевелёва Л. В., 
специалист по ОТ

ч

Калик Н.А.,
зам. директора по
УВР

1. Издан Приказ 
№13/1 от 
16.03.2022г. «Об 
ответственных 
лицах за 
сопровождение 
детей-инвалидов 
на территории и 
внутри здания 
МБОУ ДО «ЦРТ 
«Радуга»; 
инструктаж 
пройден с 
ответственными 
работниками и 
педагогическим 
коллективом 
31.03.2022г.
2. Прохождение 
курсов 
повышения 
квалификации 
04-12 апреля 
2022 г. в объеме 
72 часов по 
курсу

До 15.12.2023г.

t



«Организация 
работы с детьми 
ОВЗ и
инвалидностью в 
учреждении 
дополнительног 
о образования,

> * прошли 19
педагогов д/о.

Е.В. Щипакина


